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администрациЯ Цимлянского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.12.2017 г.   
                                  № 842                                      г.  Цимлянск
О представлении сведений о доходах,

расходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера
В соответствии с федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждения формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», Областным законом от 12.05.2009 № 218-ЗС «О противодействии коррупции в Ростовской области»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить перечень должностей,  при назначении и замещении которых, граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, согласно приложению № 1.

2. Утвердить Порядок представления гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей муниципального образования "Цимлянский район", должностей муниципальной службы муниципального образования "Цимлянский район", а также лицами, замещающими указанные  должности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, согласно приложению № 2.


3. Утвердить Порядок представления лицами, замещающими  муниципальные должности муниципального образования "Цимлянский район" и лицами, замещающими должности муниципальной службы  муниципального образования "Цимлянский район" сведений о расходах, согласно приложению № 3.
4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 1 января 2018 года.

5. Признать утратившим силу постановление Администрации Цимлянского района от 22.12.2014 № 1525 «О предоставлении муниципальными  служащими Администрации Цимлянского района и органов Администрации Цимлянского района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
6. Контроль за выполнением постановления возложить на управляющего делами Администрации Цимлянского района Бурунину Н.Н.
Исполняющий обязанности Главы 

Администрации Цимлянского района                                                 А.И. Высочин

Постановление вносит

сектор делопроизводства

контрольной и кадровой работы

Администрации района
Приложение № 1
к постановлению Администрации Цимлянского района

от 29.12.2017  № 842
Перечень

должностей,  при назначении и замещении которых, граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	  Раздел I. Муниципальные должности 


	Глава Цимлянского района 



	Раздел II. Должности муниципальной службы 
в Администрации Цимлянского района 

Глава Администрации Цимлянского района

	Заместитель Главы Администрации района по экономике и финансовым вопросам; 

	Заместитель Главы Администрации района по строительству, ЖКХ и архитектуре;

	Заместитель Главы Администрации района по социальной сфере;

	Заместитель Главы Администрации района по сельскому хозяйству, ГО и ЧС – начальник отдела сельского хозяйства;

	Управляющий делами Администрации района;

	Заведующий отделом экономического прогнозирования и закупок; 

	Заведующий отделом имущественных и земельных отношений; 

	Заведующий отделом коммунальной инфраструктуры и архитектуры;
Начальник отдела записи актов гражданского состояния;

	Главный бухгалтер Администрации района.

	Раздел III. Должности муниципальной службы в органах

Администрации  Цимлянского района

 

	1. Финансовый отдел Администрации района:

	1.1. Заведующий финансовым отделом; 

	1.2. Заместитель заведующего финансовым отделом; 

	1.3. Главный бухгалтер финансового отдела.

	 2. Управление социальной защиты населения: 



	2.1. Начальник управления социальной защиты населения; 


	2.2. Заместитель начальника управления социальной защиты 
       населения;

	2.3. Заведующий отделом бухгалтерского учета и отчетности.

	 
3. Отдел образования Администрации Цимлянского района: 


	3.1. Заведующий отделом образования.

	 4. Отдел культуры Администрации Цимлянского района:


	4.1. Заведующий отделом культуры.


Верно: управляющий делами                                                             Н.Н. Бурунина
Приложение № 2
к постановлению 
Администрации Цимлянского района
от 29.12..2017  № 842 

ПОРЯДОК
представления гражданами, претендующими

на замещение муниципальных должностей муниципального образования "Цимлянский район", должностей муниципальной службы муниципального образования "Цимлянский район", а также лицами, замещающими указанные  должности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

1. Настоящий порядок определяет правила представления гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей муниципального образования "Цимлянский район" (далее муниципальная должность), должностей муниципальной службы муниципального образования "Цимлянский район" (далее должность муниципальной службы), а также лицами, замещающими по состоянию на 31 декабря отчетного года муниципальные должности и должности муниципальной службы, включенные в перечень, утвержденный приложением № 1 к настоящему постановлению (далее - перечень), сведений о полученных ими доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).                     
      2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, которая заполняется с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет:

2.1. Гражданами - при назначении на муниципальную должность, при поступлении на муниципальную службу.

2.2. Лицами,  замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, включенные в перечень, - ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.

2.3. Лицами, замещающими должности муниципальной службы, не включенные в перечень, и претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в перечень, – при назначении на соответствующие должности муниципальной службы.
     3. Гражданин при назначении на муниципальную должность и должность муниципальной службы представляет:

3.1. Сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения муниципальной должности и должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения муниципальной должности  и должности муниципальной службы (на отчетную дату);

3.2. Сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения муниципальной должности  и должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения муниципальной должности и должности муниципальной службы (на отчетную дату).

4. Лица, замещающие муниципальные должности и должности муниципальной службы представляет ежегодно:

4.1. Сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

4.2. Сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода. 

5. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в сектор делопроизводства, кадровой и контрольной работы Администрации Цимлянского района или в соответствующий орган Администрации района.

Сектор делопроизводства, кадровой и контрольной работы Администрации Цимлянского района в течение 14 дней со дня окончания срока, установленного для представления сведений о доходах и об имуществе, направляет сведения лица, замещающего должность муниципальной службы в управление по проти​водействию коррупции при Губернаторе Ростовской области (далее – управ​ление по противодействию коррупции).

Копии указанных сведений хранятся в секторе делопроизводства, кадровой и контрольной работы в целях размещения на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) предоставления для опубликования средствам массовой информации.

6. В случае  если гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, должности муниципальной службы, лицо, замещающее муниципальную должность, должность муниципальной службы обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения.

Гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, должности муниципальной службы, вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с подпунктом 2.1 пункта 2 настоящего Порядка. 
Лицо, замещающее должность муниципальной службы, не включенную в перечень, и претендующее на замещение должности муниципальной службы, включенной в перечень, вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с подпунктом 2.2 пункта 2 настоящего Порядка.

Лицо, замещающее должность муниципальной службы, включенную в перечень, вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте 2.3 пункта 2 настоящего Порядка.
Лицо, замещающее муниципальную должность вправе представить уточненные сведения в течение 30 дней со дня окончания срока, установленного для представления сведений о доходах и об имуществе.
Уточненные сведения направляются сектором делопроизводства, кадровой и контрольной работы в управление по противодействию коррупции в течение 5 дней со дня их представления.

Копии указанных сведений хранятся в секторе делопроизводства, кадровой и контрольной работы в целях размещения на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) предоставления для опубликования средствам массовой информации.
7. В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Администрации Цимлянского района.

В случае невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах и об имуществе супруги (супруга) и несовершеннолетних детей лицо, замещающее муниципальную должность, обращается с соответствующим заявлением в президиум комиссии по координации работы по противо​действию коррупции в Ростовской области, но не позднее окончания срока, установленного для представления сведений о доходах и об имуществе.
8. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением осуществляется ведущим специалистом по противодействию коррупции Администрации Цимлянского района.

9. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
10. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, замещающего муниципальную должность, должность муниципальной службы, включенную в перечень, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ростовской области и Администрации Цимлянского района размещаются в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Администрации Цимлянского района и представляются средствам массовой информации для опубликования по их запросам.
11. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Порядком гражданином, претендующим на замещение муниципальной должности, должности муниципальной службы, лицом, замещающим должность муниципальной службы, не включенную в перечень, и претендующим на замещение должности муниципальной службы, включенную в перечень, а также представляемые лицом, замещающим муниципальную должность, должность муниципальной службы, включенную в перечень, ежегодно, и информация о результатах проверки их достоверности и полноты приобщаются к личному делу лица, замещающего муниципальную должность, должность муниципальной службы.  
В случае, если гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, должности муниципальной службы, лицо, замещающее должность муниципальной службы, не включенную в перечень, и претендующее на замещение должности муниципальной службы, включенную в перечень, представившие справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на соответствующие должности, такие справки возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами.
13. В случае непредставления или представления неполных или недостоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера либо непредставления или представления заведомо неполных или недостоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в случае, если представление таких сведений обязательно, гражданин или лицо, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Верно: управляющий делами                                                             Н.Н. Бурунина
Приложение № 3
к постановлению 
Администрации Цимлянского района
от 29.12.2017  № 842 

ПОРЯДОК
представления лицами, замещающими 
муниципальные должности муниципального образования 

"Цимлянский район" и лицами, замещающими 
должности муниципальной службы  муниципального образования "Цимлянский район" сведений о расходах
1. Настоящий порядок определяет правила представления лицами, замещающими муниципальные должности муниципального образования "Цимлянский район" (далее - муниципальные должности) и лицами, замещающими должности муниципальной службы муниципального образования "Цимлянский район" (далее - должности муниципальной службы) включенными в перечень, сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее – отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки (далее – сведения о расходах).
2. Сведения о расходах представляются в сектор делопроизводства, кадровой и контрольной работы Администрации Цимлянского района или соответствующий орган Администрации района.
Сектор делопроизводства, кадровой и контрольной работы Администрации Цимлянского района в течение 14 дней со дня окончания срока, установленного для представления сведений о расходах, направляет сведения лица, замещающего должность муниципальной службы в управление по проти​водействию коррупции при Губернаторе Ростовской области (далее – управ​ление по противодействию коррупции).

Копии указанных сведений хранятся в секторе делопроизводства, кадровой и контрольной работы в целях размещения на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) предоставления для опубликования средствам массовой информации.
3. Сведения о расходах представляются ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, которая заполняется с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. В случае если лица, замещающие должности муниципальной службы включенные в перечень, обнаружили, что в представленных ими сведениях о расходах не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 3 настоящего Порядка.
Лицо, замещающее муниципальную должность вправе представить уточненные сведения о расходах в течение 30 дней со дня окончания срока, установленного для представления сведений о доходах и об имуществе.
Уточненные сведения направляются сектором делопроизводства, кадровой и контрольной работы в управление по противодействию коррупции в течение 5 дней со дня их представления.

Копии указанных сведений хранятся в секторе делопроизводства, кадровой и контрольной работы в целях размещения на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) предоставления для опубликования средствам массовой информации.
5. В случае непредставления по объективным причинам лицами, замещающими муниципальные должности и лицами, замещающими должности муниципальной службы сведений о расходах своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Администрации Цимлянского района.
В случае невозможности по объективным причинам представить сведения о расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей лицо, замещающее муниципальную должность, обращается с соответствующим заявлением в президиум комиссии по координации работы по противо​действию коррупции в Ростовской области, но не позднее окончания срока, установленного для представления сведений о доходах и об имуществе.
6. Контроль за соответствием расходов лиц, указанных в пункте 1 настоящего Порядка, а также расходов их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, общему доходу данных лиц и их супруг (супругов) за три последних года, предшествующих совершению сделки, осуществляется в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ростовской области и Администрации Цимлянского района.

7. Сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если общая сумма таких сделок превышает общий доход лиц, указанных в пункте 1 настоящего Порядка, и их супруг (супругов) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Администрации Цимлянского района, и представляются средствам массовой информации для опубликования по их запросам в порядке установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ростовской области и Администрации Цимлянского района.
9. Сведения о расходах приобщаются к личному делу лица, их представившего в соответствии с настоящим Порядком.

      10. В случае непредставления или представления неполных или недостоверных сведений о своих расходах либо непредставления или представления заведомо неполных или недостоверных сведений о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, лица, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Верно: управляющий делами                                                             Н.Н. Бурунина
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