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администрациЯ Цимлянского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.09.2015 г.   
                                 № 569                                       г.  Цимлянск
О внесении изменений в постановление

 Администрации Цимлянского района 

от 13.05.2013 № 610 «Об утверждении

плана мероприятий («дорожная карта») 

«Изменения в сфере образования Цимлянского района»

 
В целях проведения корректировки «дорожной  карты» в соответствие с постановлением Правительства Ростовской области от 25.04.2013 № 241 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в Ростовской области» изменение согласно приложению к настоящему постановлению, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
        1. Внести в приложение  к постановлению  Администрации Цимлянского района от 13.05.2013 № 610 «Об утверждении плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования Цимлянского района» изменения,  изложив подраздел 5 раздела 1« 5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту», подраздел 5 раздела 2  «5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере общего образования, соотнесенные с этапами перехода
к эффективному контракту» и подраздел 5 раздела 3  «5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту» в новой редакции,  согласно приложения к настоящему постановлению.
        2. Отделу образования Администрации Цимлянского района (Кузиной С.Н.):

        2.1.  Организовать работу по реализации плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования Цимлянского района».        

        2.2. Предусмотреть возможность корректировки показателей «дорожной карты» с учетом возможностей средств бюджета района и спроса на муниципальные  услуги.

       3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации района по социальной сфере. 
Исполняющий обязанности

Главы Цимлянского района                                                                                              В.В. Исаев

Постановление  вносит  отдел образования 
Администрации Цимлянского района
                                                                                                                                                    Приложение к постановлению 
Администрации Цимлянского района
                                                                                                                                  от 29.09.2015 г.  № 569
ИЗМЕНЕНИЯ,

вносимые  в приложение к постановлению Администрации Цимлянского района от 13.05.2013 № 610 «Об утверждении плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования Цимлянского района».

 1. Подраздел 5 раздела 1 изложить в редакции:

«5. Показатели повышения эффективности

и качества услуг в сфере дошкольного образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту»
	№
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2013

год
	2014

год
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	Результаты


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошколь​ное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, нахо​дящихся в очереди на полу​чение в текущем году до​школьного образования
	процентов
	89,3
	90,3
	93,0
	100
	100
	100
	всем детям в возрасте от 3 до 7 лет, нуждающимся в предоставлении дошкольного образования и поставленным на учет по получению соответствующей услуги, будет предоставлена возможность получения дошкольного образования

	2.
	Отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования, к численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, состоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предпочти-тельной датой приема в текущем году
	процентов
	20,9
	21,0
	21,1
	21,2
	21,3
	21,4
	повысится число детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования

	3.
	Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общем числе дошкольников, обучающихся по обра​зовательным программам дошкольного образования
	процентов
	–
	5,0
	30,0
	60,0
	100,0
	100,0
	во всех дошкольных образовательных организациях будут реализовываться образовательные программы дошкольного образования, соответствующие требованиям федерального государственного 
образовательного стандарта дошкольного образования

	4.
	Удельный вес численности детей частных дошкольных образовательных организаций в общей численности детей дошкольных обра​зовательных организаций
	процентов
	1,6
	1,7
	1,8
	1,9
	2,1
	2,2
	всем детям в возрасте от 3 до 7 лет, нуждающимся в предоставлении дошкольного образования и поставленным на учет по получению соответствующей услуги, будет предоставлена возможность получения дошкольного образования

	5.
	Соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования Ростовской области
	процентов
	106,8
	101,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений будет соответствовать средней заработной плате в сфере общего образования в Ростовской области, повысится качество кадрового состава дошкольного образования

	6.
	Доля педагогических и руководящих работников муниципальных дошкольных образовательных 
организаций, прошедших в течение последних трех лет  повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности педагогических и руководящих работников дошкольных 
образовательных организаций 
	процентов
	41,6


	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	во всех дошкольных обра​зовательных организациях будут реализовываться образовательные программы дошкольного образования,       соответствующие
 требованиям федерального государ​ственного образовательного стандарта дошкольного образования

	7.
	Повышение доли молодых педагогов до 35 лет со стажем работы до 5 лет в общем числе педагогов
	процентов
	19,0
	19,1
	19,2
	19,3
	19,4
	19,5
	будет  постепенно  увеличиваться доля молодых педагогов (со стажем работы до 5 лет) в общем числе педагогов».


2. Подраздел 5 раздела 2 изложить в редакции:
«5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере

общего образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту»
	№

п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2013

год
	2014

год
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	Результаты


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике в 10 процентах школ с лучшими и в 10 процентах школ с худшими   результатами (измеряется через отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на один предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на один предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами ЕГЭ. Сближение показа-теля должно осуществляться через увеличение образовательных результатов в школах с низкими баллами ЕГЭ)
	процентов
	1,8
	1,72
	1,9
	1,8
	1,75
	1,71
	улучшатся результаты выпускников школ, в первую очередь тех школ, выпускники которых показывают низкие 
результаты ЕГЭ

	2.
	Средний балл ЕГЭ в 10 процентах школ с худшими результатами ЕГЭ
	баллов
	35,0
	39,0
	40
	41,5
	42,4
	42,7
	

	3.
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей образовательных организаций общего образования Ростовской области
	процентов
	11,9
	12,8
	13,7
	15,7
	20,0
	24,0
	численность молодых учителей в возрасте до 35 лет будет составлять не менее 24 процентов общей
 численности учителей образовательных организаций общего образования Ростовской области 

	4.
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей образовательных организаций общего образования, подведомственных департаменту по делам казачества и кадетских учебных заведений Ростовской области
	процентов
	6,4
	13,3
	16,1
	21,0
	23,0
	24,0
	

	5.
	Соотношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате в Ростовской области
	процентов
	103,5
	104,1
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	средняя заработная  плата педагогических работников образовательных 
учреждений общего образования составит не менее 100 процентов от средней заработной платы в Ростовской области».


3. Подраздел 5 раздела 3 изложить в редакции:

«5. Показатели повышения эффективности

и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту»
	№

п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2013

год
	2014

год
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	Результаты


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет)
	процентов
	68,8
	70,8
	71,0
	72,4
	75,0
	75,0
	не менее 75 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет будут получать услуги дополнительного образования

	2.
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	процентов
	51,8
	46
	47
	48
	49
	50
	увеличится доля обучающихся по про​граммам общего образования, участвующих в олимпиадах и кон​курсах различного уровня

	3.
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в Ростовской области
	процентов
	82,0
	85,0
	90,0
	95,0
	100,0
	100,0
	во всех организациях дополнительного образования детей Ростовской области будет обеспечен переход на эффективный контракт с педагогическими работниками, средняя заработная плата педагогов дополни​тельного образования детей по итогам 2017 года составит 100 процентов от средней заработной платы учителей в Ростовской области».


Верно: и.о. управляющего делами                                                                                              Н.К. Гетманова









