[image: image1.png]



ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ ЦИМЛЯНСКОГО РАЙОНА

РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.04.2001г.                                 №  178/1

Об утверждении Положения о выплате

материальной помощи муниципальным

служащим и техническим работникам

аппаратов администраций района, города

сельских советов, самостоятельных отделов

администрации района.


На основании статьи 27 Областного Закона " О муниципальной службе в Ростовской области" от 29.12.97г. № 55-ЗС и от 16.09.2000 г. № 103-ЗС, и в целях повышения социальной защищенности и заинтересованности муниципальных служащих и технических работников аппаратов администраций района, города, сельских советов и самостоятельных отделов  администрации района


ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Положение о выплате муниципальной помощи муниципальным служащим и техническим работникам администраций района, города, сельских советов, самостоятельных отделов администрации района - утвердить (Прилагается).

2. Ввести в действие настоящее постановление в соответствии  с п.3 ст.27 Областного закона "О муниципальной службе в Ростовской области" от 16.09.2000 г. № 103-ЗС с 1 января 2001г.  

3. Контроль за выполнением данного постановления оставляю за собой. 

Первый заместитель главы

администрации района                                               В.В. Молибог                      

                                                                     Приложение к постановлению

                                                                     Главы администрации района

                                                                     от 5.04.2001г. № 178/1

                                         ПОЛОЖЕНИЕ

          о выплате материальной помощи муниципальным служащим

          и техническим работникам аппаратов администрации района,

          города, сельских советов, самостоятельных отделов

          администрации района.


Настоящее Положение разработано в соответствии с областными законами  "О муниципальной службе в Ростовской области" от 29.12.97 г. № 55-ЗС и  от 16.09.2000 г. № 103-ЗС, "О денежном содержании муниципальных служащих и лиц, замещающих выборные  муниципальные должности в Ростовской области" от 27.10.2000 г. № 109-ЗС и определяют условия и порядок выплаты материальной помощи муниципальным служащим и техническим работникам аппарата администрации  района, города, сельских советов, самостоятельных  отделов администрации района.


Материальная помощь выплачивается ежемесячно в размере 50% денежного содержания муниципального служащего и технического работника исчисленного без учета премии по результатам работы.


Муниципальным служащим, техническим работникам проработавшим неполный месяц в связи с призывом на службу в Вооруженные Силы, переводом на другую работу, поступлением в учебные заведения, окончанием  срочного трудового договора, сокращением численности или штата, уходом на пенсию, другим уважительным причинам выплата материальной помощи производится  пропорционально  отработанному времени.


Лицам, вновь поступившим на работу, материальная помощь начисляется пропорционально отработанному времени.


Материальная помощь, выплаченная согласно настоящему Положению, учитывается при начислении средней заработной платы муниципальным служащим и техническим работникам и ежегодного отпуска, независимо от срока его предоставления, начисленная в расчетном периоде. 

Управляющий делами администрации

