Приложение № 1
Информация

об исполнении пунктов Плана мероприятий по противодействию коррупции 
в Цимлянском районе Ростовской области на 2018-2020 годы
(в 2020 году)

	№ 

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения мероприятия
	Исполнитель мероприятия
	Информация об исполнении 

(краткое описание)

	8.2
	Представление в управление по противодействию коррупции при Губернаторе Ростовской области докладов Губернатору Ростовской области о результатах исполнения Указа Президента Российской Федерации от 29.06.2018 г. № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 – 2020 годы», выполнения Национального плана противодействия коррупции на 2018 – 2020 годы.
	В порядке и сроки, определенные управлением 
по противодействию 

коррупции 
при Губернаторе 

Ростовской области
	Ведущий специалист по противодействию коррупции Администрации Цимлянского района


	В соответствии с письмом от 13.09.2018 № 1.7/1129 в управление по противодействию коррупции при Губернаторе Ростовской области направлен доклад Губернатору Ростовской области о результатах исполнения Указа Президента Российской Федерации от 29.06.2018 г. № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 – 2020 годы», выполнения Национального плана противодействия коррупции на 2018 – 2020 годы от 02.11.2020 № 52.2-06/8563

	8.3
	Обеспечение представления гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей в Ростовской области, должностей муниципальной службы в Ростовской области, глав администраций муниципальных образований, назначаемых по контракту, сведений о своих доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей.
	В порядке и сроки, установленные действующим законодательством
	Сектор делопроизводства
кадровой и контрольной работы                                 Администрации Цимлянского района
 
	Обеспечено своевременное представление  сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера  муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений и членов их семей (супруга (супруги) и несовершеннолетних детей) (далее по тексту – сведений о доходах) как при поступлении на муниципальную службу, так и при прохождении муниципальной службы.
В этих целях проводятся семинары, издано постановление о предоставлении муниципальными служащими Администрации Цимлянского района  сведений о доходах за отчетный 2019 год.

В 2020 году обеспечено предоставление сведений о доходах 22 муниципальными служащими и 4 руководителями муниципальных учреждений Цимлянского района.

	8.4
	Обеспечение представления лицами, замещающими муниципальные должности   в Ростовской области, должности муниципальной службы в Ростовской области, глав администраций муниципальных образований, назначаемых по контракту, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей.
	В порядке и сроки, установленные действующим законодательством
	Сектор делопроизводства
кадровой и контрольной работы                                 Администрации Цимлянского района
Ведущий специалист по противодействию коррупции Администрации Цимлянского района

	Администрацией Цимлянского района обеспечивается представление сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, главой  администрации Цимлянского района,   назначаемого по контракту

	8.5
	Обеспечение обязательного использования при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, указанными в пунктах 
8.3 и 8.4 настоящего Плана, специального программного обеспечения «Справки БК»(в его актуальной версии), размещенного на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в сети «Интернет».
	Постоянно
	Сектор делопроизводства
кадровой и контрольной работы                                 Администрации Цимлянского района
Ведущий специалист по противодействию коррупции Администрации Цимлянского района

	При заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, указанными в пунктах 8.3 и 8.4 настоящего Плана обеспечено обязательное использование  специального программного обеспечения «Справки БК»(в его актуальной версии), размещенного на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в сети «Интернет

	8.13
	Принятие дополнительных мер по 

повышению эффективности контроля 

за соблюдением лицами, 

замещающими муниципальные 

должности, требований законодатель-

ства о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулиро-

вания  конфликта интересов, в том числе за 

привлечением таких лиц к ответ-

ственности в случае их несоблюдения
	В течение 2020 года
	Сектор делопроизводства
кадровой и контрольной работы                                 Администрации Цимлянского района
Ведущий специалист по противодействию коррупции Администрации Цимлянского района

	В целях обеспечения контроля за соблюдением муниципальными служащими запретов и ограничений проведены следующие мероприятия:
-обеспечено представление гражданами, поступающими на муниципальную службу сведений о судимости;

- обеспечено предоставление гражданами, поступающими на муниципальную службу сведений о свойственниках;
- проводится анализ  анкетных данных, содержащихся в личных делах муниципальных служащих с целью их актуализации. 
- при поступлении на работу в уделяется особое внимание сведениям о близких родственниках, указанных в анкете, с целью выявления возможного конфликта интересов и аффилированности. 


	
	
	
	
	


