[bookmark: _GoBack]В рамках исполнения программных мероприятий по реализации районной долгосрочной целевой Программы «Противодействие коррупции в Цимлянском  районе на 2016-2017 годы» проведен мониторинг общественного мнения  коррупции в Цимлянском районе. 
	В ходе проведения мониторинга общественного мнения о коррупции в Цимлянском районе опрошено методом анкетирования в общей сложности около 4000 человек. 
 Основной контингент опрошенных рабочие, служащие, пенсионеры и безработные  в возрасте от 18лет и более 60 лет.
	Мониторинг проводился в Цимлянском городском поселении, 
А так же в сельских поселениях Цимлянского района (Красноярском сельском поселении,  Саркеловском сельском поселении, Лозновское сельское поселение,  Калининское сельское поселение, Новоцимлянское сельское поселение, Маркинское сельское поселение. 
Опрашиваемому контингенту было предложено ответить на 38 вопросов анкеты. 
  90 % респондентов в анкетах ответили, что  понимают под коррупцией:   
- Взяточничество.
 - Подношение подарков должностным лицам.
 - Использование должностного положения в личных, корыстных интересах.
- Вымогательство
- Использование государственных, муниципальных средств в личных целях.
 - Побуждение должностных лиц к принятию тех или иных решений под давлением каких-либо обстоятельств.
На вопрос существует ли в нашем обществе факты, явления коррупции, 90 % опрошенных отметили - Очень часто! 
 	Об изменении уровня коррупции за последние 3–4 года  в стране   мнения опрошенных разделились примерно поровну отметив, что Коррупции стало намного больше и  все осталось на том же уровне.
 Так же все опрошенные отметили, что по их мнению   наиболее коррумпированы представители таких профессий как:    
1. Органы государственной власти;
2. Правоохранительные органы;
2. Судебная система;
3. ЖКХ;
4. Бизнес и предпринимательство;
5. МЧС
6. УФМС
7. Образование и наука

	40% респондентов отметили, что в течение  года  попадали в коррупционную ситуацию независимо от того давали они  взятку или нет. 
10% из которых неоднократно сталкивались с явлением коррупции. Большинство опрошенных понимают под взяткой дача денежных средств, подношение подарков в виде:
 бытовых приборов, Спиртных напитков, кондитерских изделий, либо  оказание какой либо услуги.
	Основными причинами дачи взятки, по мнению опрошенных являются:
1. Отсутствие времени или возможностей для решения проблемы законным путем, 
2. Устали от проволочек со стороны должностного лица который своими действиями склоняет к даче взятки, потому, что все дают взятку, так принято.
	Многие респонденты отметили, что им пришлось давать взятку  для решении проблем при:
1. Получении бесплатной медицинской помощи в поликлинике, больнице.
2.  При устройстве  ребенка в дошкольное учреждение. 
3.  При поступлении, переводе, сдаче экзаменов в ВУЗе.  
4. При решение проблем в связи с призывом на военную службу. 
5. При получении услуг в БТИ. 
6. При получении регистрации по месту жительства, получении паспорта, либо загранпаспорта.  
7. Урегулировать ситуацию при совершении административного правонарушения, получение прав, прохождении техосмотра в ГИБДД.

60% опрошенных известно о примерной сумме денежных средств взятки необходимой для решения их проблемы.  Данные суммы денежных средств   респондентами были указаны в анкете.
За последний год, по мнению опрошенных, размер взяток увеличился.
По мнению респондентов, причиной коррупции является:
1. Отсутствие у чиновников моральных принципов, порядочности;
2. Покровительство коррупционеров со стороны вышестоящих чиновников;
3. Несовершенство законодательной базы (расплывчатость основных понятий, недостаточно жестокое наказание за взяточничество);
4. Недостаточно строгий контроль за действиями чиновников их доходами и расходами.
5. Низкая заработная плата работников бюджетной сферы.

Таким образом, коррупция в общественном мнении ассоциируется, в первую очередь, с должностными лицами, которыми признаются лица, постоянно, временно или по специальному полномочию осуществляющие функции представителя власти либо выполняющие организационно-распорядительные, административно- хозяйственные функции в государственных органах, органах местного самоуправления, государственных и муниципальных учреждениях, государственных корпорациях, государственных компаниях.
	Все респонденты ответили, что знают о том, что Правительство Р.Ф. проводит антикоррупционную политику, знакомы с основными мерами по борьбе с коррупцией, видели информацию об антикоррупционных мероприятиях в СМИ.
	Представляемой информации  в СМИ об антикоррупционной политике по мнению опрошенных достаточно, но она не освещает всех аспектов коррупции.
	Большинство опрошенных считает, что на их взгляд, чтобы коррупции стало меньше необходимо:
1. Ужесточить законодательство по борьбе с коррупцией резко увеличить сроки заключения, ввести правило конфискации не только имущества осужденного за коррупционное преступление, но и его ближайших родственников.
2. Повысить правовую грамотность населения в плане антикоррупционной составляющий.
3. Отслеживать имущественное положение должностных лиц, расходы официально получаемым доходам.
4. Лишать осужденных за коррупционные преступления надбавки к пенсии как государственных служащих.
5. Шире освещать антикоррупционную деятельность в СМИ.
6. Отслеживать динамику имущественного положения должностных лиц.
7. Повысить эффективность деятельности правоохранительных органов по борьбе с коррупционерами, расширив возможности на ведение оперативно- розыскной деятельности и ввести практику «провокации взятки».
8. Жестко контролировать распределение и расходов бюджетных средств.
9. Ввести полный и пожизненный запрет на профессию и замещение любых должностей государственной, государственной гражданской, муниципальной службы для лиц, осужденных за коррупционные преступления.

Для Администрации Цимлянского района Реализация государственной антикоррупционной политики является одним из важнейших направлений деятельности. 
Мероприятия по противодействию коррупции на территории муниципального образования  в течение 2017 года осуществлялись в рамках законодательства Российской Федерации, в соответствии с Планом мероприятий по противодействию коррупции в Цимлянском районе на 2016-2017годы и Планом работы комиссии  по противодействию коррупции на 2017 год, утвержденными правовыми актами администрации Цимлянского района.
Планы работы по противодействию коррупции и комиссии размещены на главной странице раздела «Противодействие коррупции» официального сайта администрации Цимлянского района в сети Интернет.
В администрации Цимлянского района ведется работа по противодействию коррупции при прохождении муниципальной службы. Так правовым актом администрации утвержден Перечень должностей муниципальных служащих, которые обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.  
В целях создания эффективной системы обратной связи, позволяющей корректировать проводимую антикоррупционную работу, администрация Цимлянского района взаимодействует с населением и общественными организациями района:
-главой администрации, заместителями главы администрации, осуществляется личный прием граждан в соответствии с утвержденным графиком приема. В вестибюле первого этажа установлен специализированный ящик «Для обращений граждан по вопросам коррупции»
На сайте администрации Цимлянского района размещена страничка Интернет-приемная, для работы с обращениями граждан. С помощью интернет-приемной можно направить предложение, заявление, жалобу, а так же направить электронное обращение  руководителями администрации и руководителями структурных подразделений администрации. 
За 2017 год сообщений о нарушений законодательства по коррупции в администрацию муниципального района от граждан не поступали.
В 2018 году и последующих годах с муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений будет продолжена работа по профилактике коррупционных правонарушений, недопущению правонарушений коррупционной направленности.

